
PERJANJIAN KINERJATAHUN 2020

INSPEKTORAT IV

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

IMAM HAMBALI

Inspektur IV

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUGIHARDJO

Jabatan : Pit. Inspektur Jenderal

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaiuasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA

INSPEKTURJENDERAL

Pelaksana Tugas

SUGIHARDJO

Pembina Utama (IV/e)
NIP. 19610224 199203 1 001

Jakarta, Januari 2020

PIHAK PERTAMA,

INSPEKTUR IV

IMAM

Pembina Uta

NIP. 1962040

\MBAL

p Madya (IV/d)
198803 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

INSPEKTORAT IV

INSPEKTORAT JENDERAL KEMENTERIAN PERHUBUNGAN

No Sasaran Kegiatan (SK) indlkator Kinerja Kegiatan (IKK) Satuan Target
(1) (2) (3) (4) (5)

1 Kepuasan Auditi yang tinggi 1.
Persentase rekomendasi LHA Kinerja Itjen yang ditindaklanjuti di wilayah
pengawasan Inspektorat IV Persentase 90

2 Proses Bisnis Pengawasan yang Efektif
2.

Pelaksanaan dan Pelaporan Reviu RKA di Lingkungan Setjen dan Ditjen
Perkeretaapian Laporan 4

3.
Pelaksanaan dan Pelaporan Reviu RKBMN di Lingkungan Setjen dan Ditjen
Perkeretaapian Laporan 4

4.
Pelaksanaan dan Pelaporan Reviu PIPK di Lingkungan Setjen dan Ditjen
Perkeretaapian Laporan 4

5.
Pelaksanaan dan Pelaporan Reviu Laporan Keuangan (LK) di Lingkungan Setjen
dan Ditjen Perkeretaapian Laporan 4

6.
Pelaksanaan dan Pelaporan evaluasi SAKIP di Lingkungan Kementerian
Perhubungan Laporan 1

3 Implementasi Pengawasan yang berkualitas 7. Persentase pemenuhan Kendall Mutu Audit dalam Audit Kinerja Persentase 100

8. Persentase Kepatuhan Pelaksanaan Audit Kinerja dengan PKPT Persentase 80

4 Organisasi Fit For Purose 9.
Persentase pelaporan periodik Unit Kepatuhan Internal Inspektorat III

Persentase 100

5 Pelaksanaan anggaran yang berkualitas 10.
Persentase tingkat kesesuaian antara realisasi anggaran bulanan dengan Rencana
Penggunaan Uang Persentase 90

Kegiatan :
Pelaksanaan Pengawasan oleh Inspektorat

Anggaran :
Rp8.428.160.000,"

Disetujui,
Jakarta, Januari 2020

INSPEKTUR JENDERAL

Pelaksana Tugas

—•

SUGIHARDJO

Pembina Utama (IV/e)
NIP. 19610224 199203 1 001

INSPEI^TUR

IMAM HAMBALI

Pembina Utami Madya (IV/d)
NIP. 196204041198803 1 001



iask

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

INSPEKTORAT IV

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabei
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : IMAM HAMBALI

Jabatan : Inspektur IV

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUGIHARDJO

Jabatan : Pit. Inspektur Jenderal

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,

INSPEKTUR JENDERAL INSPEKTUR IV

Pelaksana Tugas

SUGIHARDJO IMAM H\MBALI

Pemblna Utama (IV/e) Pembina Utan] a Madya (IV/d)
NIP. 19610224 199203 1 001 NIP. 1962040^ 198803 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

INSPEKTORAT IV

INSPEKTORAT JENDERAL KEMENTERIAN PERHUBUNGAN

No Sasaran Kegiatan (SK) indlkator KInerja Kegiatan (IKK) Satuan Target

(1) (2) (3) (4) (5)

1 Kepuasan Audit! yang tinggi 1.
Persentase rekomendasi LHA KInerja Itjen yang ditlndaklanjuti dl wllayah
pengawasan Inspektorat IV

Persentase 90

2 Proses Bisnis Pengawasan yang Efektif
2.

Pelaksanaan dan Pelaporan Revlu RKA dl Lingkungan Setjen dan Ditjen
Perkeretaaplan

Laporan 4

3.
Pelaksanaan dan Pelaporan Revlu RKBMN dl Lingkungan Setjen dan Ditjen
Perkeretaaplan

Laporan 4

4.
Pelaksanaan dan Pelaporan Revlu PIPK dl Lingkungan Setjen dan Ditjen
Perkeretaaplan

Laporan 4

5.
Pelaksanaan dan Pelaporan Revlu Laporan Keuangan (LK) dl Lingkungan Setjen
dan Ditjen Perkeretaaplan

Laporan 4

6.
Pelaksanaan dan Pelaporan evaluasi SAKIP dl Lingkungan Kementerlan
Perhubungan

Laporan 1

3 Implementasi Pengawasan yang berkualitas 7. Persentase pemenuhan Kendall Mutu Audit dalam Audit KInerja Persentase 100

a. Persentase Kepatuhan Pelaksanaan Audit Kineija dengan PKPT Persentase 80

4 Organlsasi Fit For Purose 9.
Persentase pelaporan peiiodlk Unit Kepatuhan Internal Inspektorat III

Persentase 100

5 Pelaksanaan anggaran yang berkualitas 10.
Persentase tingkat kesesualan antara realisasi anggaran bulanan dengan Rencana
Penggunaan Uang

Persentase 90

Kegiatan :
Pelaksanaan Pengawasan oleh Inspektorat II

Anggaran :
Rp8.428.160.000.-

Disetujul,
Jakarta, Januari 2020

INSPEKTUR JENDERAL

Pelaksana Tugas

—

SUGIHARDJO

Pembina Utama (IV/e)
NIP. 19610224 199203 1 001

INSPEKTUR IV

IMAM Hi/^MBALI
Pembina Utany Madya (IV/d)
NIP. 19620404\ 198803 1 001


